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PER ALBO

SETTORE RISORSE UMANE

Determinazione R.G. N° / 26 g del 29 - (9 20/ A

PARZIALE MODIFICA ALLA DETERMINA N°
1241 DEL 13/10/2016 DI COLLOCAMENTO A
RIPOSO PER LIMITI DI ETA’ .

OGGETTO

Responsabile del Settore: D.ssa Motisi Maria Pia

Responsabile del Procedimento: Drago Angela

Ufficio Proponente: Area Contributiva e Previdenziale

Settore Risorse Umane n. 1
Reg. n. SO del 20. {0. 20/(

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(Art. 11, comma 1, L.R. 44/91)

N. Reg. Pubbl.

Certifico io sottoscritto Segretario Generale su conforme dichiarazione l{;lel Responsabile Albo
Pretorio, che copia del presente verbale viene pubblicato il giorno 21~ {9~ all’Albo
Pretorio ove rimarra esposto per 15 giorni consecutivi.

11 Responsabile Albo Pretorio
IL. SEGRETARIO GENERALE
(Dr.ssa Antonella Spataro)

Settore Risorse Umane
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Per i motivi in premessa specificati che qui si intendono riconfermati e trascritti
PROPONE LA SEGUENTE DETERMINAZIONE
A parziale modifica della determinazione n° 1241 del 13/10/2016, di specificare che il
servizio al 31/10/2016 della dipendente riportato nella determina si intende comprensivo dei

Riscatti e della Ricongiunzione alla stessa riconosciuti.

Il Responsabileidel Procedimento

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Esaminata la premessa, i cui provvedimenti amministrativi s’intendono ripetuti e
trascritti, e che assume motivazione del presente provvedimento;
VISTI:

¥ I’art. 107 del Decreto Legislativo 267/2000 e I’art.4del D.Lgs. 165/2001,
’art.6della L.127/97 e I’art.3 comma 2 del D.Lgs.29/93 s.m.i., che disciplinano
gli adempimenti di competenza dei Responsabili di Settore;

» il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi
Comunali riguardante,fra ’altro, le attribuzioni dei Responsabili di

Settore;

> I’art. 184 del D.Lgs. 267/2000 che disciplina le procedure di liquidazione della
Spesa;

» il vigente CCNL.;

» lalegge 133/2008 s.m.i.

¥ il D.Lgs 165/2001 s.m.1;

¥ laLegge 300/70 s.m.i;

% la delibera di G.M n 04 del 02/02/2016 di LE. con la quale e stato approvato il
bilancio per I’esercizio finanziario 2015; 4

¥ la deliberazione della G.M. n° 14 del 03/02/2016 con la quale & stato approvato il
P.E.G. per I’esercizio finanziario 20157, ai sensi dell’art. 169 del D.lgs. 267/2000;

» la Determinazione Sindacale n. 12 del 31/05/2016 con la quale nomina

Responsabile del Settore Risorse Umane la d.ssa Maria Pia Motisi.

DETERMINA

Fare propria la superiore proposta.

IL RESPONSABIWE D I?SETTORE
D.ss Pid M qtisi

Settore Risorse Umane



